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Ozet

Cok kiltarlalik; ce$itli kaltirel gruplarin varh%inin kabul edilmesi ve bu ¢e$itli kulttrel gruplarin bir arada
uyumlu bir $ekilde ya$amasi olarak tanimlanabilmektedir. Cok kultirli e%itim ise, e%itim politikalarinda ve
O%retim ortamlarinda kdlturel farklhiliklara de%er veren bir yakla$imdir. Cok kulturlt e%itim; farkhiliklara saygi,
e$itlik, adalet, empati, kabul ve anlayi$ gibi toplumsal bitinli%e yonelik ilkeleri ve e%itim ortamlarinda
ele$tirel di$tinme becerilerini gelistirmeyi, 6%renme ile glinlik ya$am deneyimleri arasinda ba%lanti kurarak
oY%rencilerin akademik ba$arilarini arttirmayi icermektedir. Bu ara$tirmada okul dncesi 6%retmenlerinin gok
kaltarli e%itime yonelik tutumlarinin ve algilarinin ortaya konmasi amaglanmi$tir. Karma modele gore
tasarlanmi$ ara$tirmanin nicel boyutunda Turkiye'nin farkh $ehirlerinde gorev yapan 252, nitel boyutunda
ise -nicel boyuttan bagimsiz olmak lizere- 11 okul 6ncesi 6%retmeni ¢ali$ma grubunu olu$turmaktadir.
Ara$tirmanin ¢ali$ma gruplari, basit rastgele 6rnekleme yontemi ile olu$turulmu$tur. Nicel boyutta, okul
Oncesi O%retmenlerinin ¢ok kulturli e%itime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla Sedat Yazici ve
arkada$larl (2009) tarafindan Tirkge'ye uyarlanan “OY%retmenlerin Cok Kiiltiirlii Tutum Olge%i (OCTO);
nitel boyutta ise ara$tirmacilar tarafindan gelistiriimi$ olan “Yapilandiriimi$ Bireysel Gori$me Formu”
kullaniimi$tir. Okul dncesi 6%retmenlerinin tutumlari ¢eSitli de%iSkenler agisindan ele alinmi$; ¢ok kultarli
e%itime yonelik algilarinin nitel olarak betimlenmesi sa%lanmi$tir. Ara$tirmanin nicel boyutunda verilerin
analizi SPSS 20.0 ile gergekle$tiriimi$; nitel boyutunda ise betimsel analiz tekni%i ile ¢dziimlenen
kodlamalar ve temalar Nvivo 9.0. programindan yararlanilarak olu$turulmu$tur. Bulgular incelendi%ide,
ara$tirmaya katilan o%retmenlerin gokkdiltirlili%e iligkin tutumlar OCTO ile de%erlendirildi%inde, genel
anlamda &%retmenlerin olumlu bir tutuma sahip olduklari, ¢okkulturltli%e iliskin algilar bireysel géri$me
niteli%inde de%erlendirildi%inde ise 0%retmenlerin yine olumlu bir algiya sahip olduklari ancak uygulama
noktasinda yetersiz kaldiklari géralmustar.
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Investigation of Pre-School Teachers’ Perceptions and Attitudes Towards
Multicultural Education

Abstract

Multiculturalism can be defined as an admission of the existence and living together in a harmonious way of
various cultural groups. Multicultural education is an approach that values cultural diversity in educational
policy and teaching environment. Multicultural education involves development of critical thinking skills in
the learning environment and policies for social cohesion such as respect for diversity, equality, justice,
empathy, acceptance and understanding as well as improvement of students’ academic achievement by
linking with everyday life experiences. This research is aimed to reveal pre-school teachers’ perceptions
and attitudes towards multicultural education. The quantitative dimension of research designed according
to mixed model consists of 252 pre-school teachers working in different cities of Turkey while the qualitative
dimension of research consists of 11 pre-school teachers -independent from quantitative dimension-
working in different cities of Turkey. Study groups of the research were created by simple random sampling
method. "Multicultural Attitudes of Teachers Scale (MATS)" adopted Turkish by Sedat Yazici et all (2009) in
order to determine pre-school teachers’ attitudes toward multicultural education is used for the quantitative
aspects of research. "Retail Structured Interview Form" developed by researchers is used for the qualitative
aspects of research. Attitudes of pre-school teachers in the qualitative aspects of research discussed with
the different variables. Analysis of the data was performed with SPSS 20.0 in quantitative dimension of
research while coding and themes which is analyzed withdescriptive analysis technique was performed
with Nvivo 9.0. In the results; findings showed that pre-school teachers have positive attitudes and
perception towards multicultural education but they are inadequate in the point of application.
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Girig

Geli$en teknolojiyle birlikte insanlar ve toplumlar arasindaki ileti$imin kolayla$ti%i, guclendi%i ve
artti% soylenebilir. Bununla birlikte, bilgi toplumunda yeti$en bireylerin ¢e$itli kulturlerle ileti$ime
gecmesi ya da bir araya gelmesi, etkile$im igerisinde olmasi geli$mi$li%in ve farkli olanin
ko$ulsuz kabuliniin bir 6n ko$ulu olarak gésterilebilir. On ko$ul olarak gésterilen bu durum, yani
cesitli kulttrlerden bireylerin birbiriyle sa%likh bir etkile$im icerisinde olmalari ise farkl kiltirlere,
inani$lara, etnik kdkenlere, insan haklarina, farkliliklara saygi duymak ve tim bu farkhliklara
kar$i olumlu tutum geli$tirmek ile mimkundur. Bunu gergekle$tirmenin en énemli yolu ise e%itim
sistemindeki ve kurumlarindaki demokratik yakla$im ve uygulamalardir. E%itim kurumlarini ve
programlarini daha demokratik hale getirmeye yoOnelik yakla$im ve uygulamalar arasinda ise
insan haklari, farklihk, ¢o%ulculuk, ¢ok kilturlilik, ¢ok kultirli e%itim ve kiresel e%itim gibi
konular énemli bir yer tutmaktadr.

Cokkdulturluluk kavrami ilk olarak 20. yuzyllda Horace Kallen tarafindan yeti$kin e%itimi
literatirinde 6ne surdlmu$tur ve bu fikir zaman icerisinde geli$im gostermi$tir (Kallen, 1924; akt.
Bennett, 2001). Cokkdlturlilik ve ¢ok kiltirli e%itim fikrinin ortaya c¢iki$i ise tarih boyunca
ayrimcili%a ve zulme u%rayan c¢e$itli gruplarin insan haklarini arama ve asimilasyona kar$i
hareketlerine dayanmaktadir (Aydin, 2013; Gay, 1994). Cokkultirli e%itimin ortaya ciki$inda
Ozellikle Amerika’da ba$layan insan haklari hareketinin buyik etkisi vardir (Kaya ve Aydin,
2014).

Kavramsal olarak bakildi%inda cokkiltirlilik; her etnik grubun varli%ini strdirebilmesi igin
demokratik haklara sahip oldu%unu, evrensel insan haklarini, ki$ilerin kultlrlerini ve dillerini
devam ettirme Ozgurlu%inid ve farkhliklara saygi duymayi icermektedir (Bennett, 2001).
Amerikan Psikoloji Derne%i (2002)'nde ise ¢ok kdlturlalik; irk, etnik yapi, dil, cinsel yonelim,
cinsiyet, ya$, engelli olma, sosyal sinif, e%itim, dinsel yonelim ve di%er kuiltirel boyutlarin farkina
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varilmasi ve bu boyutlarin bir arada ya$anmasi $eklinde tanimlanmi$tir. Vermeulen ve Slijper
(2003)’e gore cokkdilturltli%in temel deY%erleri ¢ ilkeden olu$maktadir: 1) toplumsal e$itlik, 2)
kiltirel ce$itlili%in taninmasi, 3) butinle$me. Bu tanimlardan da anla$ilaca% uzere
cokkulturlili%in temel noktalari farkhhklarin farkina varmak, tanimak ve bu farkliliklara saygi
gOstermektir (akt. Polat, 2012). Parekh (2000) de benzer $ekilde cokkulttrlult%a kaltirel kimlik
ve kulturel farkhhkla ili$kilendirmi$tir (akt. Aydin, 2013). Cokkulturlu e%itim ise, en genel anlamda
cokkulturlilik politikalarinin e%itimde yer almasini savunan du$ince ve yakla$imlardir (Yazici,
Ba$ol ve Toprak, 2009). Cokkultirli e%itimin amaci e$itsizli%i en aza indirmek, e%itimde imkan
ve firsat e$itli%i sa%lamaktir (Hidalgo, Chavez-Chavez ve Ramage, 1996). Cokkulturli e%itimin
bir baska amaci ise; okullari ve e%itim sistemini yeniden yapilandirmak ve bu sayede &%rencilere
farkl etnik gruplara nasil davranmalari gerekti%ini 6%retmektir (Aydin, 2012).

Farkh kulturleri icerisinde barindiran toplumlar, bireylerin geli$imine destek olabilmek ve onlarin
coklu baki$ acilari kazanabilmelerini sa%lamak icin, c¢ok kulturli e%itim uygulamalarina
gereksinim duymaktadirlar (Cirik, 2008). Cokkulturli e%itim sayesinde farkliliklarin farkina varilr,
normal kabul edilir ve bu farkliliklara saygi ve ho$gért ile yakla$ilir (akt. Herring ve White, 1995).
Cokkulturli e%itimin amaglarina ula$abilmesi igin, gocu%un e%itim-0%retim sisteminde yer alan
mudurlerin, 6%retmenlerin ve velilerin ortak sorumluluk almasi gereklidir (Polat, 2009; Gay,
1994). Bu ba%lamda c¢ok kiltirli e%itime uygun $ekilde e%itim-6%retim programlarinin
gelistiriimesi ve 6Y%retmenler tarafindan uygulamaya gegirilmesi, okul rehberlik hizmetlerinin bu
do%rultuda yuratilmesi ve her acgidan ¢ok kultirli e%itim baki$ acisina uygun bir okul ve sinif
ikliminin olu$turulmasi gerekmektedir (Gay, 1994).

Tanimlar ve amaglari de%erlendirildi%inde ¢ok kilttrli e%itim; farklihklara saygi, e$itlik, adalet,
empati, kabul ve anlayi$ gibi toplumsal butiinli%e yonelik ilkeleri ve e%itim ortamlarinda ele$tirel
di$inme becerilerini gelistirmeyi, 6%renme ile gunlik ya$am deneyimleri arasinda ba%lant
kurarak o%rencilerin akademik ba$arilarini arttirmayi icermektedir. Bunun yani sira, ¢ok sayida
teknolojik geli$meyi icinde barindirarak ¢ok farkh kiltirden insanlarin bir arada bulunmasina
olanak taniyan glinimiz diinyasina 6%rencileri daha iyi hazirlamak gibi bir i$levi bulunmaktadir.

Asya, Avrupa ve Afrika kitalarinin kesi$me noktasinda bulunan Tirkiye de, do%u ve bati kilttra
arasindaki yegane kopru olarak de%erlendiriimektedir. Gerek tarihsel gegmi$i gerek ise jeopolitik
konumu duasundldi%inde Tirkiye igin ¢ok kultirld  e%itimin  oldukga 6nemli oldu%u
di$unulmektedir (Aydin, 2013). Bu nedenle okul 6ncesi e%itimin ba$langicindan itibaren gok
kaltarlu e%itim yakla$iminin benimsenmesinin gerekli oldu%u du$unulmektedir. Banks (1993)’e
gore okul 6ncesi donemden ba$layarak iyi kavramsalla$tirilmi$ ve birbirini izleyen ¢ok kulturli
e%itim mufredatinin uygulanmasi bu anlamda bir gerekliliktir.

Uygulama agisindan bakildi%inda Ulkemizde ¢ok kultirli e%itim miufredatina yonelik yeni
politikalar gelitiriimesi; 6%retmenler, okul midurleri ve ¢ocu%un e%itim sisteminde yer alan di%er
meslek gruplarinin Gzerine dii$en sorumlulu%u yerine getirmesi gerekmektedir. O%retmenler
gocu%un e%itiminde anahtar rol oynadi%indan, 6zellikle 6%retmenlerin ¢ok kiltirli e%itime yonelik
algi ve tutumlarinin ¢ok kulturli e%itim uygulamalarina etkisinin olabilece%i du$uniimektedir.

Bu perspektiften bakildi%inda ara$tirmanin amaci, okul 6ncesi 6%retmenlerinin ¢ok kultirli
e%itime ili$kin tutum ve algilarini incelemektir. Bu amag¢ do%rultusunda a$a%idaki sorulara cevap
aranmi$tir:

*  Okul 6ncesi d%retmenlerinin gokkulturlu e%itime yénelik tutumlari ve algilari nasildir?

* Ailede farkl etnik yapida birey olup olmamasi, okul 6ncesi 6%retmenlerinin gok
kiltarla e%itime yonelik tutumlarinda anlaml bir farklihk yaratmakta midir?

* Sinifta farkh etnik yapida birey olup olmamasi, okul dncesi &%retmenlerinin gok
kiltarla e%itime yonelik tutumlarinda anlaml bir farklhihk yaratmakta midir?

* Meslekteki cali$ma siresi, okul éncesi d%retmenlerinin ¢ok kultirli e%itime yonelik
tutumlarinda anlamh bir farkhihk yaratmakta midir?
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e Yurt di$1 deneyimi, okul o©ncesi 06%retmenlerinin ¢ok kiltirli e%itime yodnelik
tutumlarinda anlaml bir farkhihk yaratmakta midir?

o OWretmenlerin ya$aminin  blyik g¢o%unlu%unu gegirdi%i yer, okul &6ncesi
O%retmenlerinin ¢ok kultirli  e%itime yodnelik tutumlarinda anlamh bir farkhlik
yaratmakta midir?

e Okul 6ncesi 6%retmenleri “cokkultirlilik” kavramini nasil tanimlamaktadir?

e Okul 6ncesi 6%retmenleri “gok kultlirli e%itim” kavramindan ne anlamaktadir?

e Okul Oncesi o%retmenlerine goére, cok kultirli e%itimin okul 6ncesi e%itimle
ili$kilendirilebilecek konu ba$liklar neler olmahdir?

e Okul o6ncesi o%retmenlerine gore, okul oncesi e%itimde c¢ok kultirli e%itimin
avantajlari nelerdir?

e Okul Oncesi 6%retmenlerine gore, ebeveynlerin okul éncesi e%itimde ¢ok kultirll
e%itime baki$ agilari nasil? Bu baki$ acilarini etkileyen faktorler nelerdir?

Yontem

Aras$tirmada, okul 6ncesi 6%retmenlerinin g¢ok kiltirla e%itime iliskin tutumlar ve algilan
incelenmistir. Bu amagla nicel ve nitel ara$tirma yéntemlerinin bir arada de%erlendirildi%i karma
model kullaniimi$tir. Nicel verilerin elde edilmesinde betimsel tarama deseni, nitel verilerin elde
edilmesinde olgu bilim deseni kullaniimi$tir.

Katilimceilar

Karma modele goére tasarlanmi$ ara$tirmanin nicel boyutunda, ba%msiz anaokullarinda,
ilkokullara ba%h ana siniflarinda ve gindiz bakim evi ve kre$lerde gbrev yapan 252, nitel
boyutunda ise -nicel boyuttan bagimsiz olmak (lizere- 11 okul 6ncesi 6%retmeni ara$tirmanin
¢alisma grubunu olu$turmaktadir. Ara$tirmanin ¢ah$ma gruplari, basit rastgele 6rnekleme
yontemi ile olu$turulmus$tur.

Veri Toplama Araglari

Nicel boyutta, okul 6ncesi 6%retmenlerinin ¢ok kulturli e%itime yoénelik tutumlarini belirlemek
amacilyla Sedat Yazici ve arkada$lari (2009) tarafindan Tirkge'ye uyarlanan O%retmenlerin Cok
Kaltarld Tutum Olge%i (OCTO); nitel boyutta ise ara$tirmacilar tarafindan geli$tiriimi$ olan
“yapilandiriimi$ bireysel géri$me formu” kullanilmi$tir.

Yapilandiriimi$ Bireysel Géri$me Formu

Ara$tirmanin nitel boyutunda yapilandinlmi$ géri$me ydéntemi kullaniimi$tir. Bu géri$me
formunda yer alan sorular ‘Genel Tanilama, Toplumsal Cinsiyet, Cok Kulturli E%itim-Nitelik
Betimleme, Aile ve Program’ olmak Uzere be$ ana tema igerisinde yer almi$tir.

O%retmenlerin Cok Kultirli Tutum Olge%i (OCTO)

15 pozitif ve ¢ negatif ifadeli toplam 18 maddeden olu$an O%retmenlerin Cokkdltirli Tutum
Olge%i (OCTO) Ponterotto, Baluch, Greig ve Rivera (1998) tarafindan geli$tirimi$ olup "ngilizce
6zglin adiyla TeacherMulticulturalAttitudeSurvey (TMAS) olarak bilinmektedir. Likert tipinde veri
toplama araci olan O%retmenlerin Cokkdiltirli Tutum Olge%i (OCTO) ‘(1) Hig Katilmiyorum ile
(5) Tamamen Katiliyorum’ arasinda de%i$en be$ aralikl olarak derecelendirmeye sahiptir.
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Islem

Arastirmanin nicel boyutunda; Turkiye'nin farkli $ehirlerinde ba%imsiz anaokullarinda, ilkokullara
ba%li ana siniflarinda ve gundiz bakim evi ve kre$lerde goérev yapan 252 okul oncesi
d%retmenine “O%retmenlerin Cok Kdltirli Tutum Olge%i (OCTO)” elektronik posta ve basili
materyal yoluyla ula$tirilarak veriler toplanmi$tir.

Arastirmanin nitel boyutunda ise; yapilandinimi$ géri$me yoOntemi kullanilarak farkli
ara$tirmacilar tarafindan Ankara, Mersin, "stanbul, Yanhurfa, Gaziantep, Malatya, Adana, Denizli
ve Konya illerindeki ba%imsiz anaokullarinda, ilkokullara ba%l ana siniflarinda ve giindiiz bakim
evi ve kre$lerde gorev yapan 11 okul oncesi 6%retmeni ile 20-30 dakika siiren goéri$meler
yapiimi$tir. Goéru$meler yuz yize ve telefon aracih%iyla gergekle$tiriimi$tir. 2015 Haziran ve
Temmuz aylarinda yapilan bu goéri$meler katilimcilardan gerekli izinler alinarak kayit cihazi
kullanilarak kaydedilmistir.

Verilerin Analizi

Ara$tirmanin nicel boyutunda toplanan veriler SPSS 20.0 programi ile analiz edilmi$tir. Verilerin
normallik testleri yapilmi$, George ve Mallery (2010)’a gore c¢arpiklik ve basikhk élcllerinin +2 ile
-2 arasinda bir de%erin normal da%ilima uygun oldu%u varsayimina gore de%i$kenlerin normal
da%ihp da%ilmadi% incelenmistir. LEVENE testi ile varyanslarin homojenli%i test edilmi$ ve
de%i$kenlerin varyanslarinin homojen oldu%u goéralmu$tiur. Parametrik test varsayimlarinin
sa¥landi% de%i$kenlerde; OCTO’den alinan toplam puanlarin ortalamalari ile (i¢ ve daha fazla
de%iskenler arasinda fark olup olmadi%ini test etmek igin “Tek Yonli Varyans Analizi”; iki
de%isken arasindaki farkin anlamhh%inin hesaplanmasinda ise “ba%msiz gruplar igin t-testi’
kullanilmi$tir. Parametrik test varsayimlarinin sa%lanmadi% de%i$kende ise Mann-Whitney U
testi kullanilmi$tir. Ara$tirmanin nitel boyutunda ise ara$tirmacilar tarafindan betimsel analiz
tekni%i ile ¢o6zimlenen kodlamalar ve temalar, Nvivo programindan yararlanilarak
olu$turulmu$tur.

Bulgular

Nicel Veriler

Cizelge 1. Yasamlarinin buyiik bir kismini gegirdikleri yerlere gére 6gretmenlerin
OCTO toplam puan ortalamalarinin tek yonlii varyans analizi sonuglari

N X SS Minimum Maksimum F P
iice 63 65,4444 9,49835 34,00 82,00
,036 ,965
Sehir 73 65,0548 8,45723 45,00 82,00
Biiyiik
sehir 116 65,1466 8,69808 32,00 83,00
Toplam 252 65,1944 8,80272 32,00 83,00

Cizelge 1. incelendi%inde; ya$aminin blyik bir kismini ilgede gegirenlerin OCTO'den aldiklari
puan ortalamalari ( X =65,4444), yasaminin buyuk bir kismini $ehirde gegirenlerin aldiklari puan
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ortalamalari (X =65,0548) iken ya$aminin blyik bir kismini biylk $ehirde gecirenlerin aldiklari
puan ortalamalari (X =65,1466) $eklinde gérilmektedir. Ug grubun OCTO’den aldiklari puan
ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadi% tek yonli ANOVA testi ile kontrol edildi%inde
(F=,036), P <0,05 diizeyinde anlamh olmadi%I saptanmi$tir.

Gizelge 2. Meslekteki gcaligma siirelerine gore 6gretmenlerin OGCTO toplam puan
ortalamalarinin tek yonlii varyans analizi sonuglan

N X SS Minimum Maksimum F P
1-5 yil 123 64,8293  9,35082 32,00 82,00
1073 344
6-10 yil 88 662386  8,26291 44,00 83,00
Mylve 4 64,0488  8,17909 38,00 76,00
lizeri ’ ’ ’ ’
Toplam 252 651944 880272 32,00 83,00

Cizelge 2. incelendi%inde meslekte 1-5 yil gali$anlarin OCTO'den aldiklari puan ortalamalari
(X =64,8293), 6-10 yil gali$anlarin aldiklari puan ortalamalari (X =66,2386) iken 11 yil ve (izeri
cali$anlarin aldiklari puan ortalamalarinin (X =64,0488) oldu%u gorilmektedir. Ug grubun
OCTO’den aldiklari puan ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadi%i tek yonli ANOVA
testi ile kontrol edildi%inde (F=1,073), P <0,05 diizeyinde anlamli olmadi%I saptanmi$tir.

Cizelge 3. Ailesinde farkli etnik kokenden bireylerin olmasina gére 6gretmenlerin
OCTO toplam puanlarinin bagimsiz gruplar mann whitney-u testi analiz sonuglari

N ST So u z
Evet 33
5021,50 15217 766,500 2,172 030
Toplam
Hayir 219 26856,50 122,63

Cizelge 3. incelendi%inde OCTO'den alinan puanlarin ailede farkli etnik yapidan gelen birey olup
olmamasi de%i$kenine goére anlamli bir $ekilde farklila$ip farkhla$madi%ini belirlemek (zere
yapilan Mann Whitney-U testi sonucunda, gruplar arasinda P<0,05 diizeyinde anlaml bir farkhlik
oldu%u saptanmi$tir.
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Cizelge 4. Siniflarinda farkh etnik kokenden 6grenci olmasina gore 6gretmenlerin
OCTO toplam puan ortalamalarinin bagimsiz gruplar t-testi analiz sonuglari

N X SS t P
Evet 83 67,9036 8,11294 3,500 001
Toplam
Hayir 169 63,8639 8,84519

Cizelge 4. incelendi%inde “Sinifinizda farkh etnik yapidan gelen bir 6%renci var mi?” sorusuna
evet diyenlerin OCTO'den aldiklari puan ortalamalari ( X =67,9036) iken hayir diyenlerin aldiklari

puan ortalamalarinin (X =63,8639) oldu%u goriilmektedir. "ki grubun OCTO’den aldiklari puan
ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadi% t-testi ile kontrol edildi%inde (t=3,500),
P<0,05 diizeyinde anlamli oldu%u saptanmi$tir.

Gizelge 5. Yurt disi deneyimi olup olmamasina gére é6gretmenlerin OGTO toplam puan
ortalamalarinin bagimsiz gruplar t-testi analiz sonuglari

N X SS P t
Evet 37 68,7027 6,01325 3,526 ,001
Toplam
Hayir 215 64,5907 9,07239

Cizelge 5. incelendi%inde “Herhangi bir yurEj|$| deneyiminiz var mi?” sorusuna evet diyenlerin
OCTO'den aldiklari puan ortalamalari (X =68,7027) iken hayir diyenlerin aldiklari puan

ortalamalarinin (X =64,5907) oldu%u goriilmektedir. "ki grubun OCTO’den aldiklari puan
ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadi% t-testi ile kontrol edildi%inde (t=3,526),
P<0,05 diizeyinde anlamli oldu%u saptanmi$tir.
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Sekil 1. “Gokkiiltirliiliik kavramini nasil tanimlarsiniz?”sorusuna iligkin verilen cevaplar

Ouretmenler tarafindan gokkdltirlilik kavramina ili$kin yapilan tanimlardan bilgili olma, farkli
dis$ince ve ya$ama bigimleri, birlik ve farkh etnik yapi olmak Uzere dort temaya ula$iimi$tir.
Goru$me yapilan d%retmenlerin ¢okkultirlulik kavramina ili$kin tanimlari do%rultusunda ortaya
cikan ilk tema farkli etnik yapi (f:7) temasidir. O%retmenlerin blylk go%unlu%u gokkiltirlilik
kavramini Ozetle farkli kiiltiir ve etnik yapidan bireylerin bir arada yasamasi olarak
tanimlami$lardir. Bu tanimlar ayni zamanda beraber olma unsurunu i¢inde barindiran ikinci tema
olan birlik (f:7) temasini da igermektedir.

O%retmenlerin gokkdltlrlilik tanimlarindan ortaya gikan Ugiincl tema farkli di$iince ve ya$ayi$
bigimi (f:3) temasidir. O%retmenlerin bu temaya ili$kin gortsleri farkli di$iincelere ve ya$antilara
saygl, e$itlik algisi gibi unsurlari iginde barindirmaktadir.

Ouretmenlerin gokkdiltlrlilik tanimlarindan ortaya gikan dérdiincii tema ise bilgili olma (f:2)
temasidir. Bu tema ise birlikte ya$ayabilme bilinci unsurunu i¢inde barindirmaktadir.
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Sekil 2. “Gokkiiltiirlii egitim kavramindan ne anliyorsunuz?” sorusuna iligkin verilen
cevaplar

Ouretmenler tarafindan gokkultirli e%itim kavramina ili$kin verilen cevaplardan entegrasyon,
farklihklara saygiyr 6%retmen, farkli kultirleri 6%retme ve kapsamli e%itim olmak Uzere dort
temaya ula$ilmi$tir.

Goru$me yapilan O%retmenlerin  ¢okkulturli  e%itim kavramina ili$kin yaptiklari yorumlar
do%rultusunda ula$ilan ilk tema entegrasyon (f:5) temasidir. Verilen cevaplar do%rultusunda
O%retmenlerin  cokkdltirli  e%itimi farkh etnik yapilari barindiran bir sistem olarak
de%erlendirdikleri gérulmu$tir.

Ouretmenlerin gokkUltirli e%itim kavramina yoénelik verdi%i cevaplardan ula$ilan ikinci tema
farkl kilturleri 6%retme (f:3), Gglincl tema ise kapsamh e%itim (f:1) temasidir. Bu temalar, her
kiiltiire hitap edecek miifredat unsurunu iginde barindirmaktadir. Goéri$melerden elde edilen
dordiincu tema farkliliklara saygiyr 6%retme (f:2) temasidir.
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Sekil 3. “Cokkultirlu egitimin okul 6ncesi egitimle iligkilendirilebilecek konu baslklari
neler olmalidir?” sorusuna iligkin verilen cevaplar

OYretmenlerin cokkiiltirlti e%itimin okul dncesi e%itimle ili$kilendirilebilecek konu ba$liklarina
verdikleri cevaplarin kilturleri tanima (f:7), aile e%itimi (f:6), e%itim (f:6), de%erler e%itimi (f:4) ve
cokkultirli etkile$im (f:2) olmak Gzere be$ temadan olu$tutu goriimi$tir. Bu temalardan e%itim
ve de%erler e%itimi birbiri ile iliski igcindedir. Aile e%itimi ve cokkdiltirli etkile$im temalari
“toplumsal sorumluluklar” alt unsurunu igerirken; e%itim, de%erler e%itimi ve kiltlrleri tanima
temalar “duyarlilik gésterme” alt unsurunu icermektedir.
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Sekil 4. “Sizce okul 6ncesi egitimde gokkultiirlii egitimin avantajlari nelerdir?” sorusuna
iligkin verilen cevaplar

Ouretmenlerin gokklturlii e%itimin avantajlarina ili$kin verdikleri cevaplarin farkh kdlttrleri bilme-
kabul (f:8), saygi(f:5), uyum sa%lama (f:3), sevgi (f:2) ve birey olma (f:2) $eklinde be$ temadan
olu$tu%u goralmastir. Farkh kiltirleri bilme-kabul ve saygi temalari “e$itlik” alt unsurunu iginde
barindirirken, sevgi temasi “ho$gori” ve “ko$ulsuz sevme” alt unsurlarini icermektedir. Son
olarak birey olma temasi ise “kendi de%erini fark etme” ve “kendisi olabilme” alt unsurlarini iginde
barindirmaktadir.

11



Ezgi Ta$tekin, Yuheda Bozkurt Yikgl, Ash "zo%lu, "brahim Giingor, Ay$e Elif 1$1k Uslu, Haktan Demircio%lu

Egitim
Dizeyi

Bakig Agisl-
Olumlu

Bakig Agisi- Bakig Agisi-
Olumsuz Muallak

Etkisi

Yagam Sek

Sekil 5. “Sizce ebeveynlerin okul 6ncesi egitimde ¢okkiiltiirlii egitime bakis acilar
nasildir? Bu bakig acgilarini etkileyen faktorler nelerdir?” sorularina iligkin verilen cevaplar

Ebeveynlerin okul 6ncesi e%itimde cokkiltirli e%itime baki$ acilari ve bu baki$ acilarini
etkileyen faktorlere ili$kin o%retmenlerin verdikleri cevaplarin temalari ¢ baki$ acgisindan
(olumlu-olumsuz-muallak) olu$maktadir. Olumsuz baki$ agisi ya$am ko$ullari (f:3), bilgisizlik
(f:2), sosyal medya (f:1), ebeveyn tutumlarn (f:1) ve go¢ (f:1) $eklinde be$ temayi icermektedir.
Olumlu baki$ acisi sosyoekonomik dizey (f:1), &%retmen tutumlar (f:1) ve e%itimin aile
tzerindeki olumlu etkisi (f:1) olmak Uzere ¢ temadan olu$maktadir. Muallak baki$ agisi ise
ya$am $ekli (f:1), bilgisizlik (f:1), géra$ farkliliklar (f:1) ve 6%retmen tutumlar (f:1) $eklinde dort
temadan olu$maktadir.

Tartisma

Bu cali$madan elde edilen nicel bulgular incelendi%inde; ya$aminin biyutk bir kismini ilgede
gecirenlerin OCTO'den aldiklari puan ortalamalari, ya$aminin biyik bir kismini $ehirde
gegcirenlerin aldiklari puan ortalamalari, ya$aminin buyuk bir kismini biyuk $ehirde gecirenlerin
aldiklari puan ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadi% tek yonli ANOVA testi ile
kontrol edildi%inde (F=,036), P <0,05 dizeyinde anlamli olmadi%i saptanmi$tir.

Ya$amin blylk kisminin gegirildi%i yerlerin tutumlar Gzerinde bir farkhlik yaratmasi beklenirken
ara$tirma sonucu bu hipotezi desteklememi$tir. Bunun nedeni olarak ginumiz dinyasinda;
kireselle$Sme ve geli$en teknolojiyle birlikte insanlar ve toplumlar arasindaki ileti$imin
kolayla$ti% ve artti%r gdsterilebilir. Bu nedenle ya$anilan bélgenin farkh kulttrleri tanimada ve
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anlamada Oneminin azaldi% sdylenebilir. Coban, Karaman ve Do%an (2010) yaptiklar
ara$tirmada o%retmen adaylarinin yeti$tikleri yere goére kulturel farkliliklara baki$ acilarini
incelediklerinde anlamli bir fark oldu%unu saptami$lardir. Yazici, Ba$ol ve Toprak (2009) ise
yaptiklari ara$tirmada 6%retmenlerin okulunun bulundu%u yere gére ¢okkultirli e%itime yonelik
tutumlarini incelemi$ler ve bu de%i$kenler arasinda anlamli bir fark oldu%unu ortaya
koymus$lardir.

Meslekte 1-5 yil cali$anlarin OCTO'den aldiklari puan ortalamalari, 6-10 yil cali$anlarin aldiklari
puan ortalamalari, 11 yil ve Uzeri ¢ali$anlarin aldiklari puan ortalamalarinin arasindaki farkin
anlamli olup olmadi% tek yonli ANOVA testi ile kontrol edildi%inde ise (F=1,073), P <0,05
dizeyinde anlamh olmadi% saptanmi$tir.

Meslekteki ¢ali$ma slresinin tutumlar Uzerinde bir farkllik yaratmasi beklenirken ara$tirma
sonucu bu hipotezi desteklememi$tir. Bunun nedeni olarak érneklem grubunun sinirlih% ve tek
bir bran$tan olmasi gosterilebilir. Yazici, Ba$ol ve Toprak (2009) yaptiklar ara$tirmada
OY%retmenlerin hizmet yillari ile gokkilttrli e%itim tutumlari arasinda anlamh bir ili$ki oldu%unu
ortaya koymu$tur. Kaya ve Soylemez (2014) ise yaptiklari ara$tirmada O6%retmenlerin
cokkulturlilik ve cokkultirlt e%itime iliskin gorusleri ile hizmet yillari arasinda anlamli bir ili$ki
olmadi%ini saptami$tir. Polat (2012) yapti%i ara$tirmada okul mudurlerinin gokkulturli e%itime
iligkin tutumlari ile kidem yillari arasinda anlaml bir ili$ki oldu%unu belirtmistir.

OCTO'den alinan puanlarin ailede farkl etnik yapidan gelen birey olup olmamasi de%i$kenine
go6re anlamli bir $ekilde farklila$ip farkliladmadi%ini belirlemek Uzere yapilan Mann Whitney-U
testi sonucunda, gruplar arasinda P<0,05 diizeyinde anlamh bir farkhilik oldu%u saptanmi$tir.

Ailede farkli etnik kdkenden bireylerin olmasi ile cokkiltirli e%itime ili$kin tutumlar arasinda
anlaml bir ili$kinin bulunmasi ara$tirma hipotezini destekleyen bir sonug¢ olarak goériimustar.
Bunun nedeni olarak bireyin kendi ailesinde farkliliklari gérmesi, kabul etmesi ve bu farkhliklara
saygl duymayi, ho$gori géstermeyi 6%renmesi gosterilebilir.

“Sinifinizda farkli etnik yapidan gelen bir 8%renci var mi?” sorusuna evet diyenlerin OGTO'den
aldiklari puan ortalamalari ile hayir diyenlerin aldiklari puan ortalamalari arasindaki farkin
anlamli olup olmadi% t-testi ile kontrol edildi%inde (t=3,500), P<0,05 diizeyinde anlamli oldu%u
saptanmi$tir.

O%retmenlerin sinifinda farkh etnik kdkenden 6%rencilerin bulunmasi ile gokkiltlrli e%itime
ili$kin tutumlar arasinda anlamh bir ili$ki olmasi ara$tirma hipotezini destekleyen bir sonug
olarak gorulm$tir. Bunun nedeni olarak sinifinda bulunan farkli &%rencilerin ihtiyaclarini
kar$ilayabilmek ve onlari anlayabilmek konusunda deneyim kazanmi$ olmasi g6sterilebilir.

Son olarak; “Herhangi bir yurtdi$1 deneyiminiz var mi?” sorusuna evet diyenlerin OGTO'den
aldiklari puan ortalamalari ile hayir diyenlerin aldiklari puan ortalamalarinin arasindaki farkin
anlamli olup olmadi% t-testi ile kontrol edildi%inde (t=3,526), P<0,05 diizeyinde anlamli oldu%u
saptanmi$tir.

O%retmenlerin yurt di$1 deneyimi olup olmamasi durumuna gore cokkiltiirli e%itime ili$kin
tutumlan arasinda anlamh bir ili$ki bulunmasi ara$tirma hipotezini destekleyen bir sonug olarak
gortlmistir. Bunun nedeni olarak bireyin yurt di$inda farkli kiltirlerle etkile$ime girmesi,
farklihklari tanimasi ve farkliliklara uyum strecinin kolayla$masi gosterilebilir. Ba$bay, Ka%nici
ve Sarsar (2013) yaptiklari ara$tirmada o6%retim elemanlarinin yurt di$i deneyiminin olup
olmamasi ile cokkiltirlilik farkindalk ve bilgi dizeyleri arasinda anlamli bir ili$ki oldu%unu
ortaya koymus$lardir.
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Bununla birlikte cali$madan elde edilen nitel bulgular incelendi%inde ise 6%retmenler tarafindan
cokkultirlilik kavramina ili$kin yapilan tanimlardan bilgili olma, farkh di$ince ve ya$ama
bicimleri, birlik ve farkli etnik yapi olmak Ulzere dort temaya ula$ilmi$tir. Goéri$me yapilan
O%retmenlerin cokkulttrltlik kavramina ili$kin tanimlari do%rultusunda ortaya ¢ikan ilk tema farkli
etnik yapi (f:7) temasidir. O%retmenlerin biyik go%unlu%u gokkltirlillik kavramini 6zetle farkli
kiiltiir ve etnik yapidan bireylerin bir arada yasamasi olarak tanimlami$lardir. Bu tanimlar ayni
zamanda beraber olma unsurunu iginde barindiran ikinci tema olan birlik (f:7) temasini da
icermektedir.

APA (2002)'da cokkdulturlulik; irk, etnik yapi, dil, cinsel yénelim, cinsiyet, ya$, engelli olma,
sosyal sinif, e%itim, dinsel yonelim ve di%er kiltirel boyutlarin farkina varilmasi ve bu boyutlarin
bir arada ya$anmasi $eklinde tanimlanirken; 6%retmenlerin verdikleri cevaplar incelendi%inde ise
cokkultirlilik kavraminin ¢o%unlukla farkl etnik yapi ve bir arada olma temalariyla sinirli oldu%u
gortImustar.

Ouretmenler tarafindan gokkultirlli e%itim kavramina ili$kin verilen cevaplardan entegrasyon,
farkliliklara saygiyi 6%retme, farkli kulturleri 6%retme ve kapsamli e%itim olmak uzere dort temaya
ula$iimistir. Gori$me yapilan 6%retmenlerin  gokkiltirli  e%itim kavramina iliskin yaptiklari
yorumlar do%rultusunda ula$ilan ilk tema entegrasyon (f:5) temasidir. Verilen cevaplar
do%rultusunda 6%retmenlerin gokkultirla e%itimi farkli etnik yapilari barindiran bir sistem olarak
de%erlendirdikleri gérulmu$tir.

Elde edilen sonuglara gére 6%retmenlerin ¢okkulturlii e%itim kapsaminda verdikleri cevaplarin
farkhliklara saygi, e%itim, farkh kulturleri 6%renme ve entegrasyon konularinda sinirh kalmistir.
Bununla birlikte bir ba$ka ara$tirmada (Ba$arir, Sari ve Cetin, 2014) ise; 6%retmenlerin verdikleri
cevaplarin irk, etnisite, dil, din ve sosyal sinif boyutlarinda sinirl kaldi% gorulmu$tir. Sonug
olarak o6%retmenlerin cokkiltirli e%itim kavramina ili$kin bilgilerinin sinirh dizeyde kaldi%!
dusinilmektedir.  Orne%in cinsel yonelim, o©zel gereksinimli olma, cinsiyet, ya$ gibi
cokkulturlili%un di%er boyutlarindan s6z edilmemektedir.

OYretmenlerin cokkiiltirlii e%itimin okul dncesi e%itimle ili$kilendirilebilecek konu ba$liklarina
verdikleri cevaplarin kilturleri tanima (:7), aile e%itimi (f:6), e%itim (f:6), de%erler e%itimi (f:4) ve
cokkultirli etkile$im (f:2) olmak lGzere be$ temadan olu$tutu gorilmi$tir. Bu temalardan e%itim
ve de%erler e%itimi birbiri ile ili$ki icindedir. Aile e%itimi ve cokkultirli etkile$im temalari
“toplumsal sorumluluklar” alt unsurunu igerirken; e%itim, de%erler e%itimi ve kiltlrleri tanima
temalar “duyarlilik gésterme” alt unsurunu icermektedir.

Elde edilen sonuglar, literatiirde yer alan cokkiltirli e%itim mufredatiyla ili$kilendirilebilecek
konu ba$liklariyla benzer niteliktedir. Buna goére literatirde yer alan dnyargilara kar$i olma, farkl
kilturel gruplari tanitma, sosyal sorumluluk ve vatanda$lik sorumlulu%u, farklihk ve e$itlik,
evrensel kavramlar gibi konu ba$liklari (Aydin, 2013; Aydin, 2012; Gay, 2000; Gorski, 2010)
ara$tirma sonuglariyla 6rti$mektedir. Ancak literatiirde yer alan ele$tirel di$tiinme (Aydin, 2013)
konu ba$li%ina verilen cevaplar arasinda rastlanmami$tir.

Ouretmenlerin gokkltirlii e%itimin avantajlarina ili$kin verdikleri cevaplarin farkh kdlttrleri bilme-
kabul (f:8), saygi(f:5), uyum sa%lama (f:3), sevgi (f:2) ve birey olma (f:2) $eklinde be$ temadan
olu$tu%u gorulmustir. Farkh kiltirleri bilme-kabul ve saygi temalari “e$itlik” alt unsurunu iginde
barindirirken, sevgi temasi “ho$gori” ve “ko$ulsuz sevme” alt unsurlarini icermektedir. Son
olarak birey olma temasi ise “kendi de%erini fark etme” ve “kendisi olabilme” alt unsurlarini iginde
barindirmaktadir.

Elde edilen verilere gore 6Y%retmenler gokkultirli e%itimin avantajlari olarak saygi, sevgi, birey
olma, uyum sa%lama ve farkli kilturleri bilme-kabul etmeyi gérmis$lerdir. Benzer $ekilde Ba$arir,
Sari ve Cetin (2014)'in yapti% ¢ahi$mada o%retmenler ¢okkiltirli e%itimin avantaji olarak sinif
ortaminda kdlturel payla$im, bitinle$me, e$itlik duygusu, ho$gdru duygusu ve saygi ortami gibi
unsurlarin oldu%unu belirtmistir. Ameny-Dixon (2004) ve Gay (2003) ise ¢okkulturlu e%itimin
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avantajlari olarak demokrasi, e$itlik, adalet, bir arada ve bari$ iginde ya$ama, kiiltiirel ¢gati$mayi
onleme, ortak amag, Uretkenli%i artirma, problem ¢ézme becerisi geli$tirme, etkile$im ve ileti$imi
artirma, onyargilari azaltma gibi unsurlari belirtmi$lerdir. Elde edilen bilgiler ve literatiir g6z
6énune alindi%inda sonuglarin birbirini destekler nitelikte oldu%u gérdlmu$tir.

Ebeveynlerin okul 6ncesi e%itimde cokkulturli e%itime baki$ agilari ve bu baki$ acgilarini
etkileyen faktorlere ili$kin O6%retmenlerin verdikleri cevaplarin temalarn (¢ baki$ agisindan
(olumlu-olumsuz-muallak) olu$maktadir. Olumsuz baki$ agisi ya$am ko$ullar (f:3), bilgisizlik
(f:2), sosyal medya (f:1), ebeveyn tutumlari (f:1) ve go¢ (f:1) $eklinde be$ temayi icermektedir.
Olumlu baki$ acisi sosyoekonomik dizey (f:1), &%retmen tutumlar (f:1) ve e%itimin aile
tzerindeki olumlu etkisi (f:1) olmak Uzere ¢ temadan olu$maktadir. Muallak baki$ agisi ise
ya$am $ekli (f:1), bilgisizlik (f:1), géra$ farkliliklar (f:1) ve 6%retmen tutumlar (f:1) $eklinde dort
temadan olu$maktadir.

Ouretmenlerin verdi%i cevaplara gére, olumsuz baki$ agilarinin sebebi olarak ya$am ko$ullari
One ¢ikmaktadir. Bunun nedeni ailelerin imkanlari do%rultusunda bilgi duzeyleri ve ebeveyn
tutumlari de%iskenlik gosterebilece%inden, bu anlamda dezavantajli olan ebeveynlerin
cokkulturli e%itim konusunda olumsuz baki$ acisi gelistirebilece®%i di$inidlmektedir. Bu
ba%lamda olumlu baki$ agisi oldu%u du$inulen ebeveynlerin sosyoekonomik diizeyden, ebitimin
aile Uzerindeki etkisinden ve o&%retmen tutumlarindan etkilenmesi bu sonucu destekler
niteliktedir.

Ara$tirma bulgulari genel olarak de%erlendirildi%inde, genel anlamda d%retmenlerin ¢ok kultirli
e%itime ili$kin olumlu bir tutuma ve algiya sahip olduklari ancak uygulama noktasinda kendilerini
yetersiz hissettikleri goriim$tir. Bu duruma neden olarak aile ve kurum yoneticilerinin tutumlari,
okul 6ncesi e%itim mufredatin yetersizli%i ve 6Y%retmenlerin konuya ili$kin yeterli bilgiye sahip
olmamasi gosterilebilir. Barry ve Lechner (1995)'in yaptiklari ¢ali$mada oO%retmenlerin gok
kaltarlu e%itime ili$kin olumlu bir tutuma sahip olduklari ancak uygulama konusunda kendilerini
yetersiz hissettiklerinden dolayr siniflarinda farkli kultirlerden 6%rencilerin varli%ina sicak
bakmadiklari sonucu ara$tirma bulgularini destekler niteliktedir. Benzer $ekilde Van Tartwijk,
den Brok, Veldman ve Wubbels (2009) yaptiklari gali$mada, ¢ok kultirli siniflarda goérev yapan
OY%retmenlerin olumlu 6%renci-6%retmen ili$kisine dikkat ettikleri ancak siniflarinda bulunan farkli
kilturlerdeki 6%rencilerin varli%i noktasinda isteksiz olduklari sonucuna ula$mistir.

Sonug ve Oneriler

Sonug olarak, ¢%retmenlerden alinan cevaplara gére gokkdiltirlilu%e ili$kin tutum ve algilarin
olumlu oldu%u ancak ¢ok kulturltlu%e iliskin sinif uygulamalari noktasinda kendilerini yetersiz
hissettikleri ve okul 6ncesi e%itim miufredatinda ¢ok kultirli e%itim konusuna yeterince yer
verilmedi%ini dusundikleri géralmu$tur. Bununla birlikte sinifinda ve ailesinde farkh kdltirlerden
bireylerin var oldu%u ve yurt di$1 deneyimi bulunan 6%retmenlerin ¢ok kultirli e%itime ili$kin
tutumlarinin daha olumlu yénde oldu%u ortaya konmu$tur. Buradan hareketle farklh kdltirleri
tanima ve farkli kiltirlerden bireylerle bir arada olma durumunun ¢ok kultirli e%itime ili$kin
tutum ve algilari olumlu yonde etkiledi%i sdylenebilir.

Bu cergevede okul 6ncesi 6%retmenlerin, ¢ocuklarin ve ailelerinin gok kultirli e%itime ili$kin
tutumlarinin olumlu yénde geli$tiriimesi icin ¢ok kulturltli%e ili$kin daha fazla deneyim elde
etmeleri sa%lanabilir. Bu ba%lamda farkh sosyokiiltirel diizeydeki okul 6éncesi kurumlarini ortak
paydada bulu$turabilecek projeler yuritilebilir.  Okul dncesi e%itim programlari ¢okkultarltlik
yoninde zenginle$tirilebilir, 6%retmenlerin konuya ili$kin uygulamalari arttirmasi sa%lanabilir.
Program igerisine gokkultirltlikle ilgili ¢izgi film izleme, resimli gocuk kitaplari okuma ve drama
cahi$malari gibi geSitli etkinlikler yerlestirilebilir. Ozellikle drama etkinliklerinde farkli kultirlere
ili$kin drama ¢ali$malari yapilarak, gocuklara empati kurma ve i¢goéri kazanma firsati sunulabilir.
Ayrica okul 6ncesi 6%retmenleri, farkliliklara ili$kin farkindalik yaratmak agisindan ¢ocuklardan
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cevresindeki di%er bireylerden farkli oldu%unu di$induklerini gézlemlemeleri ve gbézlem
sonuglarini arkada$lariyla payla$malari isteyebilir. Bu sayede 6%retmenler ¢ocuklarin farkliliklara
iligkin ho$goru duzeylerini arttirmalarina, ényargilarini azaltmalarina ve farkhlklarin bir ayri$ma
de%il bir zenginlik oldu%u bilincinin olu$masina katkida bulunabilirler.

Okul 6ncesi mufredatinin ¢okkultirltlik yéninde zenginle$tiriimesinin yani sira, okul dncesi
lisans programlari da bu do%rultuda zenginle$tirilebilir. Ayrica okul dncesi 6%retmenlerine konuya
iligkin e%itim seminerleri verilebilir. Ancak bu sayede okul 6éncesi 6%retmenleri daha donanimli ve
bilingli bir hale gelebilir. Benzer ¢ali$malarin farkli 6érneklem gruplarinda (farkli bran$larda
O%retmenler, aileler, yoneticiler, 6%renciler vb.) da yapiimasi énerilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT

Investigation of Pre-School Teachers’ Perceptions and Attitudes Towards
Multicultural Education

Ezgi TAITEK'N', Tuheda BOZKURT YUKGU?, Asli "ZO#LU®,
"brahim GUNGOR?, Ays$e Elif 11K USLU®, Haktan DEM"RC"O#LU°®

It is said that developing technology strengthen and improve communication between people
and society. At the same time, communicating, interacting or coming together with the various
cultures of individuals who grew up in the information society and unconditional acceptance of
differences are considered as a prerequisite. In this case shown as a precondition, that is to be
in a healthy interactions between individuals from different cultures, is possible to develop a
positive attitude towards these differences and respect different cultures, beliefs, ethnicity,
human rights, diversity. The most important way to do this is the democratic approach and
application in the education system and institutions. Such as human rights, diversity, pluralism,
multiculturalism, multicultural education and global education issues are important approaches
and practices in order to make educational institutions and programs more democratic.

Multiculturalism can be defined as an admission of the existence and living together in a
harmonious way of various cultural groups. Multicultural education is an approach that values
cultural diversity in educational policy and teaching environment. Multicultural education involves
development of critical thinking skills in the learning environment and policies for social cohesion
such as respect for diversity, equality, justice, empathy, acceptance and understanding as well
as improvement of students’ academic achievement by linking with everyday life experiences.
This research is aimed to reveal preschool teachers’ perceptions and attitudes towards
multicultural education by the way of quantitive and qualitative methods. Within the scope of this
aim the following variables are examined in the quantitive dimension of the research: 1) whether
the individuals of different ethnicity in the family/classroom, 2) uptime on the job, 3) overseas
experience, 4) where teachers spent the majority of his/her life. In addition to this, the following
variables are examined in the qualitiative dimension of the research: 1) the definitions of the
preschool teachers’ about multiculturalism/multicultural education, 2) subject headings related to
multicultural education according to preschool teachers, 3) the advantages and disadvantages of
the multicultural education according to preschool teachers.

The quantitative dimension of research designed according to mixed model consists of 252 pre-
school teachers working in different cities of Turkey while the qualitative dimension of research
consists of 11 pre-school teachers -independent from quantitative dimension- working in
different cities of Turkey. Study groups of the research were created by simple random sampling
method. "Multicultural Attitudes of Teachers Scale (MATS)" adopted Turkish by Sedat Yazici et
all (2009) in order to determine preschool teachers’ attitudes toward multicultural education is
used for the quantitative aspects of research. "Retail Structured Interview Form" developed by
researchers is used for the qualitative aspects of research. Analysis of the data was performed
with SPSS 20.0 in quantitative dimension of research while coding and themes which is
analyzed withdescriptive analysis technique was performed with Nvivo 9.0.

* |t was presented at 4" International Preschool Education Conference.
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In the results; findings showed that preschool teachers have positive attitudes and perception
towards multicultural education but they are inadequate in the point of application. The reasons
of this result can be lack of knowledge of preschool teachers about multicultural education,
attitudes of families and managers and inadequate curriculum. In this frame it can be suggested
that preschool education programmes should be enhanced in manner of multiculturalism.
Besides that training programmes about multiculturalism should be provided for families and
teachers. Finally it can be suggested that similar researches about this topic should be
examined with different samples.
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